Jugendkonzept

JFG Wassertal-Birktal e.V.

Ein Leitfaden fr

Vorstandschaft - Trainer - Spieler - Eltern
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1. Vorwort:

Seit vielen Jahren grinden Sportvereine nicht murunserer Region Jugend-Forder-
Gemeinschaften, abgekirzt JFG. Sie tragen danmet &ntwicklung Rechnung, die untber-
sehbar geworden ist: Die Kinder werden immer wenigel vor allem ist das Interesse am
FuRball vielerorts zuriickgegangen. Die Vielfalt M&iglichkeiten zur Gestaltung der Freizeit

wirkt sich immer mehr aus, zum Leidwesen vielerball¥ereine.

Diese Tatsache hat die benachbarten Vereine SV dbelokf, VB Kipfenberg, VB Zandt
und FC Gelbelsee dazu bewogen, am 15. Januar 20&0Jegendférdergemeinschaft mit

dem Namen JFG Wassertal-Birktal zu grinden.

Dieses Konzept der JFG Wassertal-Birktal soll altereressierten einen Einblick in das Wir-
ken und Wesen unseres Vereins geben und aufzeigeh,welchen Grundsatzen wir handeln

wollen. SchlieRRlich wollen auch die Eltern wissemm sie ihre Kinder anvertrauen.

Unser Verein baut auf zahlreiche und engagiertevivkende, die mit ihren Ideen, ihrer Kri-

tik und ihrer Tatkraft den Verein unterstitzen wodanbringen.

JFG Wassertal-Birktal
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2. Allgemeine Ziele:

FuRRball als Mannschaftssportart eignet sich heagamd fur die Personlichkeitsbildung unse-
rer Kinder. Wir wollen ihnen Werte vermitteln undihrer physischen, psychischen und sozi-
alen Entwicklung (Fairness, Toleranz, Eigenverantvebkeit, Eigeninitiative, Selbstbe-

wusstsein, Selbstkritik und Leistungswillen) fonaer

Dazu zahlen insbesondere:

- Verantwortung tibernehmen (z.B. alterer Jahrgaiggrosiert Spiel- bzw. Turniertag fur

jungeren Jahrgang)

- Teamgeist starken (Trainingslager, Abschlusséthnach Saisonende, gemeinsame

Sportaktivitdten mit Eltern und Spielern)

- Familie und Gemeinschaft erleben (DFB-Ful3ballaiiwes, eigene Turniere mit Zeltlager,

Spielfeste, Weihnachtsfeiern, Abschlussfeiern)

Bei der JFG Wassertal-Birktal werden alle Spieleahhangig von ihrem ful3ballerischen Ta-
lent gleichermal3en geférdert und integriert. J&j@slertalent wollen wir entdecken, fordern
und fordern. So kbnnen wir diese wertvollen Fahigkefir unseren Verein nutzbar machen.
Das kann anfangs als aktiver Spieler sein odeesjadd Trainer, Schiedsrichter oder Betreu-

er. Jeder kann und soll im Verein ehrenamtlichégkétten tlbernehmen.

Wir respektieren Menschen jeglicher Herkunft unttidn keine diskriminierenden Kommen-

tare oder Handlungen, weder von Mitgliedern unséf€ noch von Zuschauern.
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Wenn unsere Spieler nach der A-Jugend in die Stareme zurtickkehren, sollen sie auf-

grund unserer Ausbildung so gut ausgebildet saiss die problemlos in den Seniorenspielbe-
trieb integriert werden kénnen.

Die Vermittlung von dauerhafter Freude am FuRlzadlder korperlichen Leistung sowie am

Erleben der Gemeinschaft ist unser oberstes Ziel.
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3. Sportliche Ziele:

Der Spielbetrieb ist ausschliel3lich auf die Bedigde von Spielern in den vier Altersklassen
A- bis D-Junioren ausgerichtet. Mit der JFG wolein alle ful3ballbegeisterten Jugendlichen

alters- und leistungsgerecht fordern.

Es ist nicht unser Ziel, nur ,Ful3ballprofis“ aub#den. Wir wollen mdglichst vielen Jugend-
lichen die Mdglichkeit bieten, das Erlebnis Manreftssport entsprechend ihrer persodnlichen

Neigung auszuuben.

Jahrlich zum Ende der Ruckrunde wollen wir mit waseTrainern und Betreuern uber die

erreichten Ziele sprechen und die Richtungspunkteie neue Saison definieren.
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4. Spielbetrieb:

Die Festlegung der Mannschaften, die in der newso8 am Spielbetrieb teilnehmen wer-
den, erfolgt jeweils zum Ende der Riuckrunde defeladen Saison durch die Vorstandschaft

und die beteiligten Trainer.

Man versucht, in jeder Altersklasse mindestens Maginschaften zu bilden, wenn dies auf-

grund der vorhandenen Spieleranzahl moglich ist.

Grundsatzlich sollte jeder Spieler in seiner Alkéasse spielen. Wenn es fur den Spielbetrieb
notwendig ist, kbnnen Spieler von einem jlingerdmghkng in eine altere Altersstufe ver-
schoben werden. Individuelle Umstande fir einen Mgekin einer andere Altersgruppe wie
z.B. besonderes Talent/Kdnnen, Freundeskreis, Btgrlkeiner Mannschaft obliegen nach

Rucksprache mit den betroffenen Trainern der Eeigcimg durch die Vorstandschatft.

Leistungsbereite Spieler werden wir den Al, B1,uddl D1 Mannschaften versammeln und
so ausbilden, dass diese Mannschaften hoherklapsiden kdnnen. Die Leistungsklassen
sollen vor allem fir Spieler ein Anreiz sein, disher aufgrund fehlender Perspektiven zu

einem hoherklassigen Verein aul3erhalb der Gemegmeiglhe gewechselt waren.

In den A2, B2, C2 und D2 Teams steht Uberwiegeadudiballerische Ausbildung sowie das
Erleben der Faszination Fuf3ball ohne Leistungsdiaoctk/ordergrund. Die Spieler sollen
nicht durch Uberforderung in ihrer Entwicklung gaimat werden, sondern durch gleichmaRi-

ge Spielpraxis die nétige Zeit fur eine Entfaltuhger Fahigkeiten bekommen.

Der Trainer der ler Mannschaft ist der Hauptveraniwhe fur alle Mannschaften seiner
Altersklasse. Gibt es in einer Altersklasse mehka@anschaften, dann legen die Trainer die-
ser Mannschaften die personelle Zusammenstellustg i@ Zweifelsfall liegt die Entschei-

dungsgewalt beim Trainer der ler Mannschaft. Eirch8el von Spielern von der ler- zur
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2er-Mannschaft und umgekehrt, ist auch wahrendadéenden Saison moglich. Im Zweifels-

fall entscheidet hiertiber der Trainer der 1ler Maha§.

Zur Aufrechterhaltung des Spielbetriebes unterstiizich die Trainer gegenseitig durch Be-
reitstellung von Spielern. Bei Spielermangel lidog Prioritat bei der 1ler Mannschaft, die aus
den leistungsstarkeren Spielern besteht und danBdalarf von Spielern aus der 2er Mann-
schaft erganzt wird. Muss aufgrund von Spielermbege Spiel abgesagt werden, so muss
gemal Richtlinien des BFV das Spiel der ler Maraissiorrangig durchgefihrt werden.

Der Einsatz von A-Jugendspielern im Seniorenberéeatt in der gemeinsamen Entschei-
dung der Vorstandschaft und des A-Juniorentraineter Berlcksichtigung der Interessen
der JFG. Bei Unstimmigkeiten entscheidet letztlien Trainer der 1er A-Jugendmannschatft

Uber den Einsatz im Seniorenbereich.

Die Spielorte fur die Mannschaften werden von derstandschaft der JFG, den Trainern der
neuen Saison mit Zustimmung der Vertreter der Staenemne festgelegt. Die gleichméaRige

Auslastung der Spielorte ist zu gewahrleisten.

Die vier gleichberechtigten Spielorte sind:

FC Gelbelsee

SV Denkendorf

ViB Kipfenberg

VB Zandt
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Qualitativ hochwertiges Trainingsmaterial ist vandStammvereinen in ausreichender Men-

ge zu stellen.

Die jeweiligen Altersklassen trainieren an einermgmsamen Trainingsort. So kdnnen kurz-
fristig untereinander Trainingsspiele veranstaltbdr Spieler ausgetauscht werden. Bei einem

Trainerausfall kbnnen die Spieler am Training deteaen Mannschatft teilnehmen.
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5. Spielphilosophie:

Waren es vor einigen Jahren die Profis und dieavbAmateurligen, praktizieren heute schon
Mannschaften in den untersten Spielklassen daserleadtierte FulRballspiel. Es muss damit
gerechnet werden, dass der gegnerorientierte Hufdiasturer Manndeckung im Laufe der

Jahre komplett von der Bildflache verschwindet.

Orientierung fiir ausbildungsfordernde Spielsysteme bei B- und A-Junioren
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6. Trainingsgrundsatze:

Aus diesem Grund wollen wir unsere Spieler berfeits an ein ballorientiertes Ful3ballspiel
mit modernen Spielsystemen heranfiihren. Die Tmgsinhalte sollen dementsprechend auf-
einander aufgebaut und abgestimmt sein.

- Vom Einfachen zum Schwierigen

- Viele Wiederholungen einer Technik innerhalb eifiginingseinheit und tber lange-
re Zeitrdume (3 bis 5 Wochen) einplanen

- Jedes Kind ein Ball und gleichzeitig iben
- Viele Ballkontakte pro Trainingseinheit ermdglichen
- Wartezeiten vermeiden — dazu mit kleinen Gruppaimigren

- Die Aufgaben am Kdnnen der Gruppe orientieren sdresSpieler mit anspruchsvol-

len Zusatzaufgaben fordern
- Altersgemal3e und interessante Technik-Aufgabe ardbschluss anbieten

- Torabschluss schafft Motivation
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7. Trainingsinhalte und -ziele:

7.1. D- und C-Junioren:

Ziele des D- und C-Juniorentrainings

= Spald am Ful3ballspielen

» Systematisches Erlernen und Festigen der Grundiexzhn

= Anwenden der Techniken in unterschiedlichen Spiedsionen unter
Druck eines Gegenspielers

= Spielerisches Vermitteln taktischer Grundlagen

» Férdern positiver PersonlichkeitseigenschaftenSékstandigkeit

und Leistungsbereitschaft zu regelmafRligem Training

Inhalte des D- und C-Juniorentrainings

» Motivierende Einzel- und Gruppenibungen mit dem Bain Festiger
der Grundtechniken

= Zweikampfschulung (verschiedene Situationen desgeg 1 bis 3
gegen 3)

= Spielformen mit kleinen Mannschaften und zu bestiemtechnisch-
taktischen Schwerpunkten

= VVor allem fir C-Junioren: Motivierende Kraftigundmingen und
Beweglichkeitsprogramme, Reaktions- und Starttibnmgie Ball
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7.2. B- und A-Junioren:

Ziele des B- und A-Juniorentrainings
= Spald am Ful3ballspielen
= Verbessern der erlernten technisch-taktischen Gaged
= Gezielte Schulung spezieller Taktik-Schwerpunkte
= Vermittlung eines Spielsystems und der darin etehah Aufgaben
fur jeden einzelnen

= Spieler

= Fordern von Selbstvertrauen, SelbstbewusstseimMitvérantwortung

Inhalte des B- und A-Juniorentrainings

= Systematisch eingesetzte Spielformen mit unterdtbiegrof3en
Gruppen zu bestimmten technisch-taktischen Schwé&tpo

= Anspruchsvollere (Komplex-)Ubungen zum selben Schumekt
= Spielformen zur Verbesserung der ful3ballspezifisdhendition

= Antrittstibungen und Sprungkombinationen, Wettlaufeden Ball
mit einer anschliel3enden Aktion (z.B. Torschuss)

= Regelmallige Beweglichkeits- und Kraftigungsprogramm
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8. Trainer und Betreuer:

Trainerinnen und Trainer sind die tragenden SaufeNerein. Sie haben haufigen unmittel-
baren Kontakt zu den Kindern und Jugendlichen whkn, gerade in der verwirrenden Zeit
der Pubertat und der Abnabelung von den Elternwahtiger Lotse sein. Durch ihr Vorbild

kénnen sie positiven Einfluss auf die sportlichel eharakterliche Entwicklung ihrer Spieler

nehmen.

Die Arbeit mit Jugendlichen und das BeobachtenRisfung geben personliche Befriedigung
und kdnnen zu Kontakten fur das ganze Leben futfén.diese vielfaltigen Aufgaben mit
grof3er sozialer Verantwortung will die JFG Wasddatektal die Trainer und Trainerinnen

nach Kraften mit Angeboten zur Aus- und Weiterbilgunterstitzen.

Eine Trainerlizenz des DFB ist nicht unbedingt Mmsetzung, um bei der JFG Wassertal-
Birktal ein Traineramt zu Ubernehmen. Der Erwerieeilrainerlizenz wird aber bei Interesse
vom Verein unterstutzt. Der Erwerb ist sehr zestnsiv und daher nicht immer ohne weiteres
maoglich. Wir wollen unsere Trainer und solche, e&werden wollen, in ortsnahen und fle-

xiblen Schulungen an ihre Traineraufgabe heranfiihre

Auch Sportler aus anderen Sportarten eignen siclotragend als Ful3balltrainer. Sie bringen
eine andere Methodik mit und sind sehr begierich snit der Ful3balltrainingslehre vertraut
zu machen. Das FulR3balltraining wird beeinflusst gen Erfahrungen, die sie in ihrer Sport-

art gemacht haben und verbreitert den sportlichr@megungsablauf der Spieler.

Vor allem wiinschen wir uns Trainer und Trainerinngie mit viel Herzblut die Faszination
FuRRball vermitteln kénnen. Freude und SpalR am HisPi& sollen die Jugendlichen in je-
dem Training oder Spiel erleben und ihnen Anspein,slem Verein und dem Fuf3ball lange

treu zu bleiben.
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Trainer und Betreuer stehen oft alleine am Spigiéld und missen schwierige, ungeliebte
Entscheidungen treffen. Dabei kommt Kritik oft rtidtonstruktiv, sondern verletzend und
aggressiv. Deshalb wollen wir ein Umfeld schaffiendem sich alle unsere Trainer und Be-
treuer als Team fuhlen und einen respektvollerynidéchen, humorvollen und kamerad-

schaftlichen Umgang pflegen.

Die Trainer werden in ihren Trainingseinheiten ohediesem Konzept aufgefihrten Ausbil-
dungsinhalte umsetzen. In regelmaligen Gespracimemhalb des Trainerteams und mit ei-
nem eventuell vorhanden sportlichen Leiter sollrfjhét werden ob die gesteckten Zie-

le/Trainingsschwerpunkte tatsachlich umgesetztreatisiert werden.

In der Vorrunde soll méglichst alle zwei Monate gemeinsames, Ubergreifendes Training

zwischen allen Spielern der gleichen Altersklasa#fsaden.

In der Ruckrunde soll mdglichst alle zwei Monate gemeinsames, uUbergreifendes Training
zwischen allen Spielern des alteren Jahrgangs Aiibensklasse und dem jingeren Jahrgang
der nachsthdheren Altersklasse stattfinden. Dieabge gewonnenen Erkenntnisse mussen in

die zukunftige Kaderzusammenstellung einflie3en.
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Das wiinschen wir uns von unseren Trainern/Betreuern

Bereich

Erwartungen

Sport

Alters- und leistungsgerechtes Training

Bereitschaft zur Fortbildung

Organisation

Offenheit fir Gesprache mit Eltern und Vereinsnhiégtern

Punktlichkeit und Verlasslichkeit

Vermittlung von Fairplay:

Achtung gegentber dem Spielpartner und den Scicltsm

Erziehung der Spieler zum verantwortungsbewusstagang

Padagogik mit Materialien und Verhalten auf dem Sportgelande
Gleichbehandlung aller Spieler
Vorbild beim Konsum von Suchtmitteln
Kein Leistungsdruck:
Schaffung eines positiven und angstfreien Mannssklahas
Motivation

Optimismus zeigen

Keine Gewalt oder Beschimpfung von Spielern
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9. Spieler:

In die Ausbildung und Betreuung unserer Spieleegtieren wir sehr viel Energie, auf3erdem
reprasentieren Sie den Verein nach aul3en. Wir egwaon lhnen bestimmte Verhaltenswei-

sen.

Allgemein:

% Anstand (Sprache, Verhalten) : hoflich, freundigggeniber allen Personen.
s PuUnktlichkeit: Termine einhalten, rechtzeitig bessin.

+« Ordnung und Sauberkeit: Material sorgféaltig behémd&chuhe putzen.

% Disziplin: Aufgaben korrekt und zuverlassig erfalle

+ Hygiene: Duschen, Kdrperpflege

% Respekt gegenuber Trainer, Mitspieler, Schiedsgichtlatzwart usw.:

+« Den andern so akzeptieren, wie er ist - Interessaradern zeigen

+« Den andern ausreden lassen, zuhdren, wenn jemand sagt

Im Training und Spiel:

% Pass so spielen, dass der Mitspieler problemlotergpielen kann

+ Fehler des Mitspielers kommentarlos akzeptieren

% Fairplay : korrektes sportliches Verhalten innebohdér Regeln des Spiels
+« Solidaritat - Hilfeleistung :

« Material (Balle, Tore) gemeinsam tragen und weg&um

% Sich um verletzten Mitspieler kimmern
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10. Eltern:

Die Eltern bilden das Fundament, auf dem der Vebaisiert. Sie sind in vielen Funktionen
aktiv, als Trainer, Betreuer, Organisatoren, Trukigcher, Kuchenbacker, Fahrer, Troster,
Zuschauer und daher im Vereinsbetnigtverzichtbar. Ein Verein ist kein Geschaftsbetrieb,
sondern kann nur dann ein vernunftiges Sportangafiaieten, wenn alle vereint und ehren-

amtlich an einem Strang ziehen.

Eltern haben das Recht in Elternabenden tber @gmische Ablaufe im Verein informiert
zu werden, deshalb werden wir jeweils zu Beginn $igielrunden im September und Marz

Infoabende durchfiihren.

Wir begrifRen und fordern ausdricklich das IntereleseEltern an der Sportausibung ihres

Kindes, jedoch sollten Regeln eingehalten werden:

Eltern sollten:

% Unterstutzend wirken (z.B. in der Organisation wiB. Fahrdienste etc.)

% Die Jugendlichen aufmuntern und positiv beeinflasse

+« Sich am Spielfeldrand korrekt und gruppenfreundiieralten

s Beim Spiel von Aul3en keine Unruhe ins Spielfelchfen

+ Die Anweisungen des Trainers/Betreuer akzeptienghdiese (-n) nicht blo3stellen
s Die Autoritat der Trainer und Betreuer nicht untatzen

+« Kritik mdglichst konstruktiv in einem 4-Augen-Geg&ph mit den Verantwortlichen

auRern (Trainer, Jugendleiter, Vorstand)
+« lhre Kinder anhalten, dass sie sich rechtzeitig M@aining und Spiel abmelden

¢ lhre Kinder anhalten, dass sie rechtzeitig zumnilingi und Spiel erscheinen
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11. Fair Play“-Test fiir Eltern:

Machen wir doch mal den FAIRPLAY-Test des Schwesnlien FulRballverbandes und
Uberprifen unser eigenes Verhalten auf dem Pldizavidohne Karte davonkommen?

Beim Beantworten dieser einfachen Fragen finden Sieeraus, ob Fairness fur Sie ganz
oben steht oder ob Sie die Rote Karte verdienen. Fijedes «Ja» erhalten Sie einen

Punkt, fir ein «Nein» null Punkte.

1. Sie sind am Spielfeldrand, schauen ruhig zuftexeen sich tber das schéne Spiel.

JA/NEIN

2. Sie sind mit dem Einsatz Ihres Kindes grundsditzufrieden.

JA/NEIN

3. Ihnen sind Fehlentscheidungen des Schiedsrechtevichtig.

JA/NEIN

4. Sie vertrauen dem Trainer, dass er alle Kindezlen lasst.

JA/NEIN

5. Sie denken, dass im KinderfuR3ball die Freudesaielen das Wichtigste ist.

JA/NEIN

6. Sie halten Ihr Kind an, mit fairen Mitteln zuieen.

JA/NEIN
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7. Sie bleiben ruhig, auch wenn Ihr Kind Ihre fulllyéschen Ratschlage nicht umsetzen

kann.

JA/NEIN

8. Sie loben Ihr Kind nach dem Spiel fur seinenshita.

JA/NEIN

9. Sie freuen sich Uber alle erzielten Tore, de @egner und diejenigen lhres Teams.

JA/NEIN

10. Sie sagen Ihrem Kind nach dem Spiel, was egayuaicht hat.

JA/NEIN
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AUSWERTUNG

9-10 Punkte

Grof3artig: Sie sind ein vorbildlicher Ful3ball-Vateter Ful3ball-Mutter.

5-8 Punkte

Danke: Sie bemihen sich zwar um Fairness, aberede®ie daran: FuRball ist nicht das Le-

ben, FulZball ist ein Spiel. Bleiben Sie gelassandrruhiger und freuen Sie sich am Spiel.

3—4 Punkte

Gelbe Karte: Schade, Sie konnen von lhren Kindeahviel lernen. Sie sollten sich Uberle-
gen, was Fairness und Spielfreude bedeuten.

0-2 Punkte

Rote Karte: lhr Verhalten ist unsportlich. Sie sk&in Vorbild. Wir freuen uns, wenn

Sie zu Hause bleiben
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12. Schlussbhemerkungen:

Mit diesem Konzept moéchte die JFG Wassertal-Birklial Identifikation lhrer Spieler zum
Verein fordern. Aul3erdem sollen alle Spieler erdspend ihrer Mdglichkeiten geftrdert
werden. Zudem soll eine nahtlose Integration deseheidenden A-Jugendspieler in die Se-

niorenmannschaften ihrer Stammvereine ermdéglicintiare

Das Konzept ist nicht starr, sondern lebt von kaksiver Kritik, Anregungen und neuge-

wonnen Erkenntnissen.

Dieses Konzept wurde von Mitgliedern der Vorstahd$icder JFG Wassertal-Birktal erarbei-
tet und mit der gesamten Vorstandschaft der JFGs@viad-Birktal und den Vertretern aller

Stammvereine abgestimmit.

Denkendorf,
o Birktal
e V.
Bernhard Biberger Gottfried Weber
1. Vorstand 2. Vorstand
JFG Wassertal-Birktal JFG Wassertal-Birktal
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